
 

 
 

 

 

 



I ЧАСТЬ   АНАЛИТИЧЕСКАЯ 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Общая характеристика образовательного учреждения 

Наименование ДОУ: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Петрозаводского городского округа «Финно-угорский детский сад общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию детей № 

56 «Марьяне». 
Сокращенное наименование: МДОУ «Детский сад № 56». 

Тип учреждения: дошкольное бюджетное образовательное учреждение. 

Вид учреждения: детский сад общеразвивающего вида. 

Юридический адрес: 185031, Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Зайцева, д. 27.  

Фактический адрес:  

1.  185031, Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Зайцева, д. 27;  

2.  185031, Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Мелентьевой, д. 5.  

Телефон: (8-814-2) 70-61-77 (ул. Зайцева, д. 27) 

Телефон/Факс: (8-814-2) 33-02-08 (ул. Мелентьевой, д. 5) 

Руководитель: Никулина Татьяна Александровна. 

Информация об учредителях. 

   Учредителем и собственником учреждения является Петрозаводский городской 

округ. Функции и полномочия учредителя и собственника Учреждения осуществляет 

Администрация Петрозаводского городского округа (далее – Учредитель), действующая на 

основании Устава Петрозаводского городского округа. Координацию деятельности 

Учреждения осуществляет комитет социального развития Администрации Петрозаводского 

городского округа. 
Режим работы ДОУ: учреждение работает по графику пятидневной рабочей недели 10 часов 

30 минут с двумя выходными днями, с 7 часов 30 минут до 18 часов 00 минут.  

E-mail: mdo-maryane@yandex.ru (ул. Зайцева, д. 27, ул. Мелентьевой, д. 5) 

Официальный сайт: maryane.nubex.ru 

ВКОНТАКТЕ: https://vk.com/club194466489 

Цель деятельности Детского сада - осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Дата создания ДОУ:  

 - 1965 год (ул. Зайцева, д. 27);  

 - 1966 год, открытие после капитального ремонта - 1 сентября 2015 года (ул. Мелентьевой, д. 

5). 

Язык обучения и воспитания: русский. 
   В учреждении в соответствии с Уставными целями и задачами организовано обучение детей 

карельскому языку. 

https://maryane.nubex.ru/
https://vk.com/club194466489


Устав МДОУ «Детский сад № 56» утверждён Постановлением Администрации 

Петрозаводского городского округа от 24.02.2015г. № 888. 

Свидетельство о государственной аккредитации от 29 января 2010 года № 1331. 

Лицензия на образовательную деятельность: от 28 марта 2016 года № 2796  

ОГРН 1031000012053 

ИНН 1001035449 

Детские сады расположены на берегу Онежского озера, рядом с Набережной Варкауса. До 

детских садов можно доехать на маршрутном такси № 4, 21, 19, 25, 14.  Близлежащие здания 

СОШ № 36, Детская поликлиника №1, СКК «Центр», ЗАО «Петрозаводскмаш». 

 

Аналитическая часть. 

1. Оценка образовательной  деятельности. 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена 

в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее –

 ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 236 воспитанников в возрасте от 1 года до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 10 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

Здание ул. Зайцева,27 : ясли 20 детей, сад 122 ребенка (142 ребенка) Здание ул. 

Мелентьевой, 5 : ясли 44, сад 50 человек (94 человека) 

3 группы  раннего возраста (от 1 года  до 3 лет ) ,  от 2 до 3 лет (2 группы) 

2 младших группы (от 3 до 4 лет) 

2 средних группы (от 4 до 5 лет) 

1 старшая группа (от 5 до 6 лет) 

2 подготовительные к школе группы (от 6 до 7 лет) 

Дети ОВЗ: 6 детей - из них 2 инвалида (1 из них имеет статус ОВЗ+ инвалид), 5 детей ОВЗ. 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный 

план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, 

рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 

2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 195 82 % 



Неполная с матерью 40 17 % 

Неполная с отцом 0 0 % 

Оформлено 

опекунство 

1 1 % 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 76 32 % 

Два ребенка 102 43% 

Три ребенка и более 58 25 % 

 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из семьи с опекунами уделяется большее внимание. 

    Дополнительное образование. 

На основании договора аренды, с целью всестороннего удовлетворения 

образовательных потребностей граждан г.  Петрозаводска (категория получателей: дети от 2 

до 7 (8) лет в области дошкольного образования, привлечения дополнительных финансовых 

средств для обеспечения, развития и  совершенствования услуг, расширения материально-

технической базы учреждения, для создания возможности занятий по месту жительства в 

ДОУ в 2022  учебном году  дополнительные образовательные услуги «Дошкольная академия» 

- «Логоритмика», «Читалочка»; «Золотой микрофон» - танцы; «Занятия с логопедом» 

№ Направленность / Наименование 

программы 

Форма организации Возраст 

1 «Занятия с логопедом» Индивидуальные занятия 3  -7 лет 

2  «Читалочка» Групповые занятия 5 -7 лет 

3 «Логоритмика» Групповые занятия 4 - 5 лет 

4 «Танцы» Групповые занятия 3 - 5 лет 

 

Основными задачами   деятельности   МДОУ «Детский сад № 56» в 2024 году были 

следующие: 

1.Внедрить разнообразные формы и методы работы ДОУ и семьи с целью построения 

конструктивно – партнерского взаимодействия в совместной творческой деятельности детей и 

взрослых. 

2.Повысить профессиональное мастерство педагогов по патриотическому воспитанию через 

знакомство детей с государственной символикой. 

Вывешивание Государственного символа. В 2024 году в рамках патриотического 

воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о государственной 

символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность 

была направлена на формирование у дошкольников ответственного отношения к 

государственным символам страны. 

Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ с сентября 

2024 года в Детском саду была введена новая традиция – поднятия и спуска Государственного 



флага. На педагогическом совете был утвержден регламент, назначены ответственные и 

утверждены локальные документы. 

Церемония выноса и подъема флага осуществляется в начале каждой недели – в 

понедельник. А спуска – в конце каждой недели, в пятницу. 

2. Оценка системы управления организации. 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

 

  

    коллегиальное управление 

  

Общее собрание (конференция) работников Учреждения 

Педагогический совет 

Родительский комитет 

административное 

управление 

Заведующий 

Старший воспитатель Заведующий хозяйством 

Воспитатели Младшие воспитатели 

Педагог-психолог   

Младший обслуживающий 

персонал 

Музыкальный руководитель 

Инструктор по физической 

культуре 

  

Структурные подразделения отсутствуют. Деятельность органов управления 

определяется Уставом МДОУ"Детский сад № 56" 

Выписка из Устава ДОО. 

 3.2. Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 

и коллегиальности. 

3.4.5. Организация деятельности Учреждения в соответствии с муниципальным заданием и 

планом финансово-хозяйственной деятельности;   

3.6. Единоличным исполнительным органом Учреждения является Руководитель 

(заведующий) Учреждения, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

Учреждения. 

3.7. Руководитель Учреждения, прошедший аттестацию, назначается на должность Главой 

Петрозаводского городского округа. Срок, на который назначается Руководитель, права и 

обязанности Руководителя, основания для расторжения трудовых отношений с ним 

регламентируются трудовым договором. 

3.8. Руководитель действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его 

интересы в органах государственной власти и местного самоуправления, а также другими 

юридическими и физическими лицами, совершает сделки от его имени. 

3.9. Руководитель действует на принципе единоначалия, подотчетен Главе Петрозаводского 

городского округа, Учредителю и его структурным подразделениям, на которые возложено 

управление деятельностью Учреждения, и несет ответственность за последствия своих 

действий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в том 

числе настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором. 

3.10. Руководитель исполняет нормативные правовые акты  Российской Федерации и 

Республики Карелия, постановления, распоряжения Администрации Петрозаводского 

городского округа, иные муниципальные нормативные правовые акты Петрозаводского 

городского округа, поручения (указания) Главы Петрозаводского городского округа, а также 



указания заместителя главы Администрации Петрозаводского городского округа – 

председателя комитета социального развития Администрации Петрозаводского городского 

округа, оформленные приказом и изданные в соответствии с целью и предметом деятельности 

Учреждения. 

Органы управления, действующие в Детском саду. 

 

Наименование 

органа 
Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 
 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные нормативные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

Порядок выборов коллегиальных органов управления и их компетенция определяются 

Уставом МДОУ «Детский сад № 56». В целях учета мнения родителей (законных 

представителей) воспитанников и педагогических работников по вопросам управления 

Учреждения создан Родительский комитет.  

Таким образом, в ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и 

задачами учреждения, которая обеспечивает его стабильное функционирование. Структура 

и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 
 

             Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным 

положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации 

педагогического процесса в  детском саду являются: 

  -  ООД – организованная образовательная деятельность; 

  - образовательная деятельность в режимных моментах; 

  - самостоятельная деятельность; 

  - деятельность по интересам: кружки, студии. 



ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 

режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 

развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 

1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

  «Физическое развитие»; 

  «Социально-коммуникативное развитие»; 

  «Познавательное развитие»; 

  «Художественно-эстетическое развитие»; 

  «Речевое развитие». 

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения 

проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической 

диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

      - диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

      - диагностические срезы; 

      - наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Результаты 

качества освоения ООП ДО на конец 2024 года выглядят следующим образом: 

Образовательная область  Показатели  

«Физическое развитие» 4,5б 

«Социально-коммуникативное развитие» 4,4б 

«Познавательное развитие» 4,3б 

«Речевое развитие» 4,2б 

«Художественно-эстетическое развитие» 4,3б 

Итоговый показатель по группам 4,4 б 

Анализ показателей диагностики уровня усвоения программного материала по разделам 

программы позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок:  

- наивысшие показатели: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» ; 

- несколько ниже – «Художественно-эстетическое развитие», «Познавательное развитие», 

«Речевое развитие» 

Сравнение данных педагогической диагностики позволяет говорить о положительной 

динамике в развитии детей в течение 2024 учебного года, но несколько недостаточной по 

некоторым образовательным направлениям. Воспитатели обеспечивают реализацию основной 

общеобразовательной программы МДОУ «Детский сад №56» на оптимальном уровне.  

Приоритетное направление деятельности ДОУ 

       Детский сад осуществляет деятельность по познавательно-речевому развитию детей, 

формированию этнокультурной компетенции дошкольников. Реализация компонента ДОУ 

предусматривает обучение детей карельскому языку с 4 до 7 лет по программе А.П. 

Губаревой, знакомство с культурой и бытом Карелии, обучение карельскому языку.  

   В 2024 учебном году обучение карельскому языку осуществлялось на средней , старшей , 

подготовительной к школе групп вне занятий (общее количество 75 человек). 

Содержание регионального компонента образования призвано способствовать 



формированию у дошкольников духовно-нравственных ориентаций, развитию их творческого 

потенциала, толерантности в условиях современного мира. 

Для эффективной реализации культурной направленности регионального компонента 

дошкольного образования выявлены и обоснованы следующие педагогические условия:  

- формирование этнокультурной компетенции личности дошкольника, на основе обновления 

содержания регионального компонента дошкольного образования;  

- подготовка педагогического коллектива к реализации культурной направленности 

регионального компонента дошкольного образования;  

- создание культурно-развивающей среды ДОУ;  

- организация эффективного взаимодействия дошкольного образовательного учреждения и 

семьи.  

Формирование этнокультурной компетентности предполагает введение ребенка 

изначально в родную для него, а затем и иные культуры. При этом, вначале у ребенка должна 

быть сформирована готовность признавать этнокультурные различия как что-то позитивное, 

которая затем должна развиться в способность к межэтническому пониманию и диалогу.  

Коллектив детского сада занимает активную жизненную позицию по сохранению 

карельского языка, истории и культуры карельского народа. Учреждение является 

дошкольным образовательным учреждением с этнокультурным компонентом образования.  

Содержание образовательного процесса включает в себя этнокультурный компонент, 

который реализуется средствами: 

-ознакомление с культурой, бытом и традициями родного края, историей культурного 

наследия (занятия по ознакомлению с Петрозаводском, экскурсии по городу, в краеведческий 

музей); 

-знакомство детей с культурными традициями, обычаями, фольклором карельского народа  

-знакомство детей с природой родного края через занятия, экскурсии, походы; 

-обучение детей игре на кантеле; 

-использование народных игр в повседневной жизни, на физкультурных занятиях. 

-знакомство детей с народным творчеством Карелии (сказки, пословицы, поговорки); 

-знакомство детей с творчеством поэтов и писателей Карелии; 

-знакомство с народным карельским костюмом, предметами обихода; 

-драматизация, постановка сказок на карельском языке; 

-знакомство детей с произведениями искусства карельских художников; 

-знакомство с карельским орнаментом. 

-знакомство с произведениями Карельских композиторов; 

-знакомство с песнями, танцами, музыкальными инструментами, музыкальными играми и 

хороводами карельского народа, их исполнение. 

Преемственность дошкольного образования и школьного обучения. 

В рамках работы по  преемственности дошкольных образовательных программ и 

программ начального общего образования осуществляется взаимодействие с МОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 36 с углубленным  изучением иностранных языков», МОУ 

«Средняя общеобразовательная финно-угорская школа имени Элиаса Леннрота», коллектив 

художественного творчества  Республики Карелия Фольклорно-хореографический ансамбль 

«KULKUSET», Национальный Музей РК, Музей - заповедник «Кижи», Музей 

изобразительных искусств РК,  Национальный театр РК, Театр кукол РК. 

 

Мониторинг готовности детей подготовительной к школе группы к школьному 

обучению 

В   соответствии с годовым планом МДОУ "Детский сад № 56» проводилось изучение 

уровня готовности детей подготовительных групп к обучению в школе.  

Педагогом – психологом проведено психолого-диагностическое обследование   

интеллектуальной и социально-психологической готовности детей к школьному обучению. 

Анализ полученных результатов показал:  
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Итого: 70 % 17 % 9 % 4 % 

 

Таким образом, анализ позволил сделать вывод о том, что 87 % детей усвоили 

программный материал и готовы к школьному обучению. Дети имеют достаточный уровень 

развития коммуникативных навыков, достаточный уровень интеллектуальной и социально-

психологической готовности к обучению в школе. 9%, 7 % детей проводится индивидуальная 

работа по готовности к школьному обучению. 

Востребованность выпускников по общеобразовательным организациям  

в 2024 году распределилась следующим образом: 

45 % - средние общеобразовательные организации (СОО); 

50 % - средние общеобразовательные организации (СОО) c углубленным изучением 

отдельных предметов; 

5 % - средние общеобразовательные организации (СОО) с углубленным изучением 

иностранных языков. 

Охрана и укрепление здоровья детей.  Система работы по оздоровлению детей 

включает комплекс физкультурно - оздоровительных мероприятий в соответствии с 

требованиями СанПиН 2.4.3648-20. 

Результативность оздоровительной работы оценивается по уровню посещаемости и 

заболеваемости детей. 

Посещаемость: ранний возраст – 63 %, дошкольный возраст – 78   %. 

Муниципальное задание по плану посещения ДОУ за 2024 год выполнено в объеме. 

По данным мониторинга наблюдается положительная динамика процента посещаемости 

детьми МДОУ «Детский сад № 56».  

             Медицинское обслуживание воспитанников МДОУ «Детский сад № 56» – 

медицинский персонал Государственного бюджетного учреждения здравоохранения 

Республики Карелия «Городская детская поликлиника №1» (медицинская сестра, врач-

педиатр). В здании Учреждения медицинский блок расположен на первом этаже и включает в 

себя: медицинский кабинет, процедурный кабинет только в здании ул. Зайцева, д.27. 

В целях охраны и укрепления здоровья воспитанников в ДОУ реализуется система 

работы по оздоровлению детей, включающая комплекс физкультурно - оздоровительных 

мероприятий в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.3648-20, основной 

общеобразовательной программой ДОУ. 

Муниципальное задание по плану посещения ДОУ за 2024 год выполнено в объеме. 

 Обеспечение безопасности.  В ДОУ оборудовано АПС, системой видеонаблюдения, 

домофонов и видеодомофонов, телефонами с АОН, системой тревожно-вызывной 

сигнализации – сигнал с «мобильного телохранителя» поступает на пульт Петрозаводского 

отдела вневедомственной охраны – филиала федерального государственного казенного 

учреждения «Отдел национальной гвардии Российской Федерации по Республике Карелия». 

Охрана объекта осуществляется круглосуточно вахтером и сторожами. Первичные средства 

пожаротушения имеются в достаточном количестве. Планы эвакуации размещены на каждом 

этаже. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. Нарушений 

требований пожарной безопасности не выявлено.  

В ДОУ ведутся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности, охране 

жизни и здоровья воспитанников. Педагоги проводят с воспитанниками образовательную 

деятельность по основам безопасности жизнедеятельности. С сотрудниками и 

воспитанниками 2 раза в год проводятся учебные занятия по отработке плана эвакуации в 



чрезвычайных ситуациях.  

Организация питания. В режиме дня для воспитанников предоставляется пятиразовое 

сбалансированное питание: завтрак, второй завтрак, обед, полдник, ужин. Меню состоит из 

детских блюд - разнообразное, питательное и вкусное. Детям с медицинскими 

противопоказаниями по употреблению отдельных продуктов предлагается замена 

равноценными по калорийной питательности блюдами. 

Мероприятия, направленные на вовлечение воспитанников, родителей в 

совместную творческую деятельность в 2024 учебном году: участие в конкурсах, 

фестивалях, выставках разных уровней. 

- Всероссийский день ходьбы. 19 сотрудников. 3 ребенка. Октябрь 2024г Диплом участника; 

- В рамках Всероссийского фестиваля энергопотребления и экологии #ВместеЯрче в МДОУ 

"Детский сад № 56" были проведены мероприятия, с целью формирования у дошкольников 

умения грамотного обращения с энергетическими и топливными ресурсами, обучения 

простым приемам энергосбережения в быту. Декабрь 2024г; 

- Фестиваль Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» среди воспитанников дошкольных образовательных организаций» 6 детей. Ноябрь 

2024г Диплом участника; 

- Фестиваль Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» среди дошкольных образовательных организаций. 1 место.1 ребенок. 

Грамота.2024г; 

- Республиканский дистанционный фестиваль детского творчества «Снежные ангелочки» 

Номинация вокального творчества песня «Ах, снежок!» 5 человек. Диплом участника. 

- Республиканский дистанционный Фестиваль «Спортивная фантазия» среди дошкольных 

образовательных учреждений Республики Карелия. Диплом участника. Апрель 2024г. 8 

участников педагоги. 

- Региональный  фестиваль «Наследники традиций коренных народов Карелии» Номинация 

«Сценические формы фольклора» Педагоги и дети отмечены Дипломом  Лауреата I 

степени. Октябрь 2024г. 

- Дистанционный вокально - инструментальный конкурс «Маме! Для мамы! О маме!» . 

Номинация «Вокально - инструментальное творчество» 2 участника. Диплом 3 степени.  

- Городской музыкальный детско – родительский Фестиваль «Музыка с мамой» Диплом 

участника. 

- Муниципальный фестиваль для дошкольных учреждений Прионежского района и города 

Петрозаводска "Солнышко в ладошках"п. Мелиоративный.  Номинация «Край, в котором я 

живу». Дети группы "Рябинка" были отмечены 2 местом. Октябрь 2024г. Диплом. 

- Городской фестиваль танцевально -  игровой гимнастики «Весенняя капель» 6 детей. 

Сертификат. Апрель 2024г 

- Городской «Весенний кросс» среди воспитанников дошкольных образовательных 

организаций на дистанции 500 метров. 4 детей.  Сертификат. Май 2024г.  

- YII городской конкурс музыкального творчества «Зимушка хрустальная – 2024» Вокальная 

группа «Малинка» Диплом победителя 3 степени. 

- XV детский фольклорный конкурс – фестиваль «Туесок» Вокальный ансамбль «Морошка». 

Диплом участника. 

- Городской конкурс «Музыкальный калейдоскоп» Диплом участника. 

- Городской физкультурно – оздоровительный фестиваль «Детский сад – спортивная семья» 6 

детей, 4 взрослых. Май 2024г. Грамота. 

- Городская Спартакиада  «Дошколята – футбольные ребята!» 8 детей. Июнь 2024г. 

Благодарственное письмо. 

- Участие воспитанницы детского сада с мамой в музыкально – этнографическом спектакле 

посвященном 35 -  летию фольклорного ансамбля «Кижи» на сцене Театра кукол Карелии. 

Декабрь 2024г. 



- Дистанционный городской военно – патриотический фестиваль «Я помню! Я горжусь!» 

посвященном 79 годовщине Победы в Великой Отечественной войне. 6 участников. Диплом. 

- ВДША Всероссийский детский творческий конкурс к  Всемирному дню защиты 

животных «Лапки в порядке». Сентябрь 2024г  6 детей. Благодарственное письмо. 

- ВДША. Всероссийский детский творческий конкурс поделок из природного материала 

«Лесные сюрпризы» 6 детей. Сентябрь 2024г. Благодарственное письмо. 

- Городской фестиваль детского творчества «Разноцветная ярмарка» ( в д/с № 74) Дети 

подготовительной группы. Октябрь 2024г. Благодарственное письмо. 

- Республиканский конкурс художественного слова «Глаголики». МОУ ДО «Детский 

театральный центр» Дети старших групп. Ноябрь 2024г. Диплом победителя. 

4. Оценка организации образовательного процесса. 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

      - самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 - в группах с детьми от 1,5 до 3 лет  до 10 мин; 

 - в группах с детьми от 3 до 4 лет до 15 мин; 

 - в группах с детьми от 4 до 5 лет до 20 мин; 

 - в группах с детьми от 5 до 6 лет до 25 мин; 

 - в группах с детьми от 6 до 7 лет до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

В  Детском саду   для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 

областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных 

форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21.  

Открытые мероприятия на базе МДОУ «Детский сад № 56» 

- В рамках городского методического марафона открытых занятий прошло занятие в младшей 

группе "Калинка" "Встреча гостей в карельской горнице". Ноябрь 2024г; 

- Беседа с детьми старшей и подготовительных групп на тему  «Осенняя безопасность» 

Провела начальник  отделения пропаганды Госавтоинспекции Петрозаводска с детьми 

старшей и подготовительных групп на тему  «Осенняя безопасность»; 

- Акция «Родительский патруль» участниками которой стали родительская общественность 

вместе с детьми- дошкольниками, представители д/ сада, начальник отделения пропаганды 

Госавтоинспекции г. Петрозаводска и инспектор ДПС. Ноябрь 2024г; 



- Выездная экскурсия Музейно-выставочного комплекса "Полет" МОУ ДО "Дом творчества 

детей и юношества № 2" "Вещевой мешок солдата" Ноябрь 2024г; 

- Концерт учащихся и преподавателей МОУ ДО «Детская музыкальная школа № 1 им. Г. 

Синисало». Март 2024 г; 

- Развлечение "Omal rannal elaigu gi paras on" ("На родной сторонке и жизнь лучше") 

(подготовительная группа «Рябинка»)  Ноябрь 2024г; 

- Развлечение «День Кегри» (Kegrin päivy) Ноябрь 2024г; 

- «Разговоры о важном», посвященные памяти героев -  освободителей республики. Сентябрь 

2024г 

Участие в экскурсиях и акциях: 

- Акция «Родительский патруль» участниками которой стали родительская общественность 

вместе с детьми- дошкольниками, представители д/ сада, начальник отделения пропаганды 

Госавтоинспекции г. Петрозаводска и инспектор ДПС. Ноябрь 2024г; 

Этнографический музей "Карельская изба" Октябрь 2024г; 

Ботанический сад Петрозаводского государственного университета Октябрь 2024г; 

Конкурс чтецов «Люблю тебя, мой край родной» Апрель 2024г; 

Акция по сбору гуманитарной помощи для участников СВО. Участники  педагоги, родители 

воспитанников. Декабрь 2024г Благодарственное письмо; 

Акция «Спеши творить добро». Социальный центр «Мама-Дом» Декабрь 2024г 

Благодарственное письмо; 

Акция «Доброта спасет мир!» направленной на помощь бездомным животным приюта 

«Надежда». Ноябрь 2024г. Благодарственное письмо.  

5.  Оценка качества кадрового обеспечения. 

МДОУ «Детский сад № 56» укомплектован руководящими и педагогическими 

работниками на 100 %. 

Количество сотрудников – 60 человек, из них 23 педагога. 

17 - воспитателей (в т. ч. 2 педагога с правом преподавания карельского языка); 

    2 - старших воспитателя; 

          2 - музыкальных руководителя; 

          1 - инструктор по физической культуре; 

    1 - педагог – психолог. 

    Уровень образования педагогов: высшее образование 14 человек (61%), среднее 

специальное образование 9 человек 39% 

    Стаж педагогической работы: до 5 лет 2 педагога , от 5 до 10 лет 4 педагога, от 10 до 

15 лет 4 педагога , от 15 до 20 лет 4 педагога , от 20 до 25 лет 6 педагогов, от 25 лет и 

выше 3 педагога. 

    Уровень квалификации: высшая квалификационная категория 7 педагогов, первая 

квалификационная категория 2 педагога, соответствие занимаемой должности 14 

педагогов. 

Количество руководящих и педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации или профессиональную подготовку в течение последних 3 лет 23 человека. 

Педагоги ежегодно проходят курсы повышения квалификации на базе   ГАУ ДПО РК 

«Карельский институт развития образования», Петрозаводский педагогический колледж, 

МАУ ДПО ЦРО, в организациях дополнительного профессионального образования других 

регионов.  

Повышение квалификации: 

АНОДПО «Аничков мост» «Эффективные практики художественно – творческого развития 

детей в музыкально – ритмической   и театрализованной  деятельности в условиях реализации 

ФОП ДО» 36 час. Сентябрь 2024г. 

ООО «Высшая школа делового администрирования» «Профилактика и коррекция 

агрессивного поведения дошкольников», 72 часа. Март 2024 г. 



АНО ДПО «ОЦ Каменный город» «Работа воспитателя в соответствии с требованиями ФОП 

ДО: педагогическая диагностика» 36 часов. Март 2024г. 

Аттестация педагогического состава: 1 педагог  I категория. 

Развитию потенциала и имиджа каждого педагога и МДОУ «Детский сад № 56» в целом 

в 2024 году способствовало участию педагогов в форумах, семинарах, подготовку 

воспитанников к конкурсам, участие в жюри, семинарах, конкурсах и фестивалях 

муниципального, республиканского, межрегионального, всероссийского уровней: 

- Международный многожанровый конкурс «Твой талант - 2024» Группа «Девчата» Ноябрь 

2024 г 8 человек. Лауреат 3 степени; 

- Международный творческий марафон «День победы – 2024» Творческое направление 

«Вокал» . 2 участника. Благодарственное письмо; 

- Всероссийский Фестиваль конкурса патриотической песни «Дружная Россия - Родина моя». 

Номинация «Моей России посвящаю» в возрастной категории 20 лет и старше. Вокальная 

группа «Марьяне». 7 педагогов. Диплом участника; 

- Всероссийский Фестиваль конкурса патриотической песни «Дружная Россия - Родина моя». 

Номинация «Моей России посвящаю» в возрастной категории 20 лет и старше. Дуэт 

«ОЛиВИя». 2 педагога. Диплом участника; 

- Всероссийский день ходьбы. 19 сотрудников. 3 ребенка. Октябрь 2024г Диплом участника; 

- Республиканский дистанционный Фестиваль «Спортивная фантазия» среди дошкольных 

образовательных учреждений Республики Карелия. Диплом участника. Апрель 2024г. 8 

участников педагоги. 

- Дистанционный региональный фестиваль танца  «Танцевальный  калейдоскоп» среди 

педагогов и специалистов дошкольных образовательных учреждений Республики Карелия. 

Педагоги 8 человек. Ноябрь 2024г. Диплом участника. 

- Региональный  фестиваль «Наследники традиций коренных народов Карелии» Номинация 

«Сценические формы фольклора» Педагоги и дети отмечены Дипломом  Лауреата I 

степени. Октябрь 2024г. 

- Конкурс - фестиваль "Люблю тебя, моя Россия!" среди педагогов и сотрудников ДОУ 

Прионежского района и Петрозаводского городского округа Республики Карелия. Конкурс 

проходил в Прионежском районе Республики Карелия "Заозерье" Февраль 2024г Диплом. 

- Муниципальный фестиваль для дошкольных учреждений Прионежского района и города 

Петрозаводска "Солнышко в ладошках"п. Мелиоративный.  Номинация «Край, в котором я 

живу». Дети группы "Рябинка" были отмечены 2 местом. Октябрь 2024г. Диплом. 

- Городской хореографический конкурс «Танцевальная волна» апрель 2024г Сертификат. 

V  Спартакиада среди сотрудников ОО Петрозаводского городского округа 2023-2024г 7 

педагогов. Сертификат. Апрель 2024 г. 

- Городской физкультурно – оздоровительный фестиваль «Детский сад – спортивная семья» 6 

детей, 4 взрослых. Май 2024г. Грамота. 

- Городской кросс- нации. 20 детей. 7 педагогов. Сентябрь 2024г Сертификат участника.  

- IV городской конкурс «Палитра творческого педагога» Сертификат участника. Март 2024г 

- Дистанционный городской военно – патриотический фестиваль «Я помню! Я горжусь!» 

посвященном 79 годовщине Победы в Великой Отечественной войне.6 участников. Диплом. 

- Соревнования по лыжным гонкам среди сотрудников дошкольных организаций в рамках V 

Спартакиады образовательных организаций Петрозаводского городского округа  2023-2024г. 

Февраль 2024г. 4 педагога. Сертификат.  

- IV Cпартакиада среди сотрудников образовательных организаций ПГО «Соревнования по 

плаванию» 4 педагога. Декабрь 2024г Сертификат. 

6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям ООП ДО, детской художественной литературой, периодическими 



изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 

пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ООП ДО. В 2024 году Детский сад пополнил учебно-

методический комплект методической литературой с учетом ФОП ДО.  Приобрели наглядно-

дидактические пособия. 

7. Оценка материально-технической базы 

Здание по ул. Зайцева, д. 27 Год постройки - апрель 1965 года. Двухэтажное 

кирпичное отдельное здание, общая полезная площадь 797 м2 на 140 мест. Дошкольное 

учреждение оснащено полным комплектом мебели и учебным оборудованием.  

В детском саду 6 групповых помещений, 4 спальни, музыкальный зал, «Горница» 

(обучение детей карельскому языку, приобщение к культуре своего края).  

В группах, в соответствии с возрастными требованиями имеются в наличии: 

- центр книги; 

- центр сюжетно-ролевых игр; 

- центр игр со строительным материалом; 

 - центр самостоятельного творчества и экспериментирования; 

- центр для организации свободной игровой деятельности детей; 

- центры в соответствии ФГОС по образовательным областям. 

Комнаты для сна имеют отдельные пожарные выходы для эвакуации детей в случае 

необходимости.  

В детском саду имеется пищеблок, прачечная, кладовая, кабинет заведующего, 

методический кабинет, медицинский и процедурный кабинет (работают специалисты из 

детской поликлиники №1 врач и фельдшер)  

Территория детского сада ограждена забором, освещена уличными фонарями. Каждая 

группа имеет свою прогулочную площадку. Отдельно выделена спортивная площадка для 

физкультурных занятий на воздухе и проведения спортивных мероприятий. Площадка 

оснащена специальным физкультурным оборудованием.  

В течение учебного года в методическом кабинете для обеспечения педагогического 

процесса приобретается методическая литература, пособия. Педагоги используют 

информационно - компьютерные технологии на занятиях и в других видах деятельности. 

В настоящее время в детском саду в состав информационно - технической базы входят: 

2 компьютера, 4 ноутбука, 1 ксерокс, 2 МДУ, 2 принтера, мультимедийный проектор 2, 1 

музыкальный центр, ламинатор, колонка 2 , 1 телевизор, 1 фотоаппарат. Компьютеры 

подключены к информационной сети «Интернет». 

   Здание по ул. Мелентьевой, д. 5 располагается в типовом двухэтажном здании (дата 

постройки - 1966 г., капитальный ремонт- 2015 г.) с центральным отоплением. Общая 

площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 

одного воспитанника составляет 3,5 кв. м. Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников составляет 72,4 кв. м.  

Для реализации задач в МДОУ «Детский сад № 56» созданы условия, позволяющие 

осуществлять деятельность в общедоступной среде. Детский сад обеспечен условиями и 

средствами для воспитания, обучения и оздоровления детей:   

- пищеблок, прачечная, оснащенные современным кухонным оборудованием и 

стиральными машинами.  

- медицинский кабинет с пантографам, аппаратом для измерения давления детям, 

ростомером, весами и др.  

           - методический кабинет оснащен в достаточном количестве методической, 

программной и детской литературой, наглядным и демонстрационным материалом.  

           - в музыкальном зале имеется аудиоаппаратура, музыкальные инструменты, проектор. 

           - физкультурные занятия, спортивные досуги проводятся в музыкальном зале, 

оснащенном спортивным оборудованием. 



           - 5 групп представлены игровыми помещениями, раздевалками с индивидуальными 

шкафчиками для одежды детей, обучающими зонами и бытовыми комнатами. В группах 

имеются детская мебель и игровой материал для ролевых игр, уголки книги, уголки 

творчества и экспериментирования, уголки здоровья и т.д.  

          - игровая комната с интерактивной доской и игровым оборудованием.  

           Территория детского сада отделена забором, освещена уличными фонарями. Каждая 

группа имеет свою прогулочную площадку. Отдельно выделена спортивная площадка для 

физкультурных занятий на воздухе и проведения спортивных мероприятий. Площадка 

оснащена специальным физкультурным оборудованием.  

            Постоянно поддерживается чистота в групповых помещениях путем проведения 

косметических ремонтов. Учреждение постоянно работает над укреплением материально - 

технической базы. Территория детского сада содержится в хорошем состоянии, регулярно 

производится покос травы, уборка снега и мусора. 

    В целях обеспечения пожарной безопасности электрощиты и электрошкафы до 1 м3 

оборудованы автоматической системой пожаротушения - пиростикерами. 

В настоящее время в детском саду в состав информационно - технической базы входят:1 

компьютер, 9 ноутбуков, 3 МДУ, 2 ксерокса, 3 мультимедийных проектора, 1 интерактивная 

доска, 1 музыкальный центр,1 музыкальная колонка (большая), 1 музыкальная колонка 

(средняя), 1 ламинатор, 6 магнитол, 1 телевизор, 1 синтезатор, 1 цифровое пианино, 4 

пескостола, 1 видеокамера, 1 фотоаппарат, 1 системный блок. Постоянный доступ в Интернет. 

Организация административно-хозяйственной работы по укреплению 

материально – технической базы: 

 косметический ремонт лестничных пролетов, групповых помещений; 

 приобретение дидактического материала для реализации образовательной 

деятельности с детьми; 

 распространение и оптимизация сети Интернет в здании ДОУ; 

 приобретению хозяйственного инвентаря, моющих и дезинфицирующих средств;  

 техническое обслуживание и перезаряд огнетушителей. 

Развивающая предметно-пространственная среда МДОУ «Детский сад № 56» 

обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала воспитанников и 

освоение основной общеобразовательной программы дошкольного образования, возможность 

общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательной активности детей, 

соответствует возрастным особенностям детей. Развивающая предметно-пространственная 

среда групп содержательно насыщенна, трансформируема, вариативна, доступна и безопасна. 

Образовательное пространство оснащено средствами обучения и воспитания, в том числе и 

техническими (ноутбук, телевизор), игровым, спортивным, оздоровительным оборудованием 

и инвентарем. 

8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Мониторинг удовлетворённости качеством результатов осуществления образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся 

 В учреждении функционирует внутренняя оценка качества образования, которая 

осуществляется в ходе следующих мероприятий: 

1) система контроля в ДОУ: оперативный, систематический, предупредительный, 

тематический, фронтальный, итоговый контроль; 

2) анкетирование педагогов с целью изучения степени удовлетворённости организацией 

педагогического процесса в ДОУ; 

3) анкетирование родителей с целью изучения степени удовлетворённости 

предоставляемыми ДОУ образовательными услугами; 

4) мониторинг результатов освоения основной общеобразовательной программы (2 раза в 

год); мониторинг выполнения муниципального задания (1 раз в квартал). 

Родители занимали активную позицию по отношению к нашему учреждению, участвуя в 

совместной образовательной творческой деятельности, оказывая помощь в подготовке 



групповых помещений к началу нового учебного года, в благоустройстве территории ДОУ и 

обновлении развивающей среды. Для выявления степени удовлетворенности 

предоставляемыми услугами и для определения направлений работы по взаимодействию ДОУ 

с семьями воспитанников в конце учебного года было проведено анкетирование родителей 

воспитанников. 

В ДОУ воспитывается 236 детей. В анкетировании приняло участие 190 родителей, что 

составило 78 % от возможного числа респондентов. В целом можно отметить, что 

участвующие в опросе родители, удовлетворены качеством предоставляемых услуг МДОУ 

«Детский сад № 56», что позволяет сделать следующие вывод: созданная система работы в 

МДОУ «Детский сад № 56» удовлетворяет потребности и запросы родителей. 

 Анализ выполнения муниципального задания показывает по итогам года – 100 % 

выполнение. Годовые задачи реализованы в полном объеме. Таким образом, делаем вывод об 

эффективной работе ДОУ в 2024 году.  

Общие выводы и точки роста по результатам самообследования. 
Представленный самоанализ результатов деятельности ДОУ позволяет сделать следующие 

выводы:  

- дошкольное учреждение функционирует в соответствии с нормативными документами в 

сфере образования Российской Федерации;  

 - структура и механизмы управления ДОУ обеспечивают его стабильное функционирование; 

-  в организации созданы условия, включающие соблюдение требований к кадровому 

потенциалу, его непрерывному развитию; 

- в организации созданы материально – технические условия, обеспечивающие безопасность, 

возможность реализации образовательной программы, сохранения и укрепления здоровья 

воспитанников. 

Таким образом, считаем, что созданные условия и потенциальные возможности 

коллектива способствуют дальнейшему развитию и повышению эффективности деятельности 

учреждения.  

Точки роста: 

      - продолжение работы по этнокультурному компоненту в ДОУ; 

      - повышение квалификации педагогов ДОУ;  

- организация работы по оказанию платных дополнительных образовательных услуг;  

 - обновление материально- технической базы, развивающей среды ДОУ в соответствии с 

требованием ФГОС ДО, СанПиН, ФОП. 

      - изучение опыта социализации и адаптации выпускников ДОУ к школе;  

- вовлечение родительской общественности в воспитательно-образовательный процесс, через 

совместную проектную, театрализованную, опытно – экспериментальную, творческую 

деятельность 

- расширение взаимодействия с социальными партнерами. 

 

В целях повышения эффективности работы и качества образовательных услуг 

коллектив МДОУ определяет следующие направления работы на 2024-2025 учебный 

год: 

1 задача: Разработать и внедрить педагогическую диагностику для отслеживания 

результатов реализации образовательной программы детского сада. 

2 задача: Повышение компетентности педагогов в вопросах развития творческого 

потенциала воспитанников посредством детской театрализованной деятельности. 

 

 



                   II ЧАСТЬ. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

№ Показатели Единица 

 измерения 

1. Образовательная деятельность.  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

236 человек 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 236 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

организации 

0 человек 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 64 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 

(8) лет 

172 человек 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников 

в общей численности воспитанников, получающих 

услуги присмотра и ухода: 

236 человек 

1.4.1. В режиме полного   дня (8-12 часов) 236 человек 

1.4.2. В режиме продлённого дня (12-14 часов) 0 человек 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 человек 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников 

с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек 

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

236 человек 

1.5.3. По присмотру и уходу 236 человек 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника 

5 д/дней 



1.7. Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

23 человека 

1.7.1. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

14 человек 

1.7.2. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля) 

14 человек 

1.7.3. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

9 человек 

1.7.4. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

9 человек 

1.8. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

9 человек 

1.8.1. Высшая 7 человек 

1.8.2. Первая 2 человека 

1.9. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

24 человек 

1.9.1. До 5 лет 2 человека 

1.9.2. Свыше 30 лет   3 человека 

1.10. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1 человек 

1.11. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

2 человека 



1.12. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

23 человека 

1.13. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

23 человека 

1.14. Соотношение "педагогический работник/воспитанник" 

в дошкольной образовательной организации 

10 человек /236 

человек 

1.15. Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1. Музыкального руководителя 2 

 

1.15.2. Инструктора по физической культуре 1 

1.15.3. Учителя-логопеда нет 

1.15.4. Логопеда  нет 

1.15.5. Учителя-дефектолога нет 

1.15.6. Педагога-психолога 1 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,3 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

74,0 

54,3 

18,1 

кв.м 



2.3. Наличие физкультурного зала нет 

2.4. Наличие музыкального зала 1/1 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

4/6 

 

 

 


	в 2024 году распределилась следующим образом:
	Для реализации задач в МДОУ «Детский сад № 56» созданы условия, позволяющие осуществлять деятельность в общедоступной среде. Детский сад обеспечен условиями и средствами для воспитания, обучения и оздоровления детей:

